
 

Pitkäaikaissairaan hoito- ja palveluketjuun osallistuvan henkilökunnan 

Muutosvalmennuksen lähipäivä 21.3.2019 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Aika  To 21.3.2019 klo 8.30 – 15.00 
 
Paikka Kajaanin ammattikorkeakoulu taito 2, Ketunpolku 4, luokka TA21L146 
 
Tavoite  Osallistujien orientoituminen ja valmentaminen oman työnsä ja toimintatapojensa kehittämiseen 

pitkäaikaissairaiden hoito- ja palveluketjun digitalisoituessa. 

Sisältö   
 Onnistunut muutosprosessi digitaalisten sosiaali- ja terveyspalvelujen käyttöönotossa 

o muutosprosessin hallittu ja suunnitelmallinen läpivienti 
o muutoksen tavoitteiden kirkastaminen 
o muutosprosessin riskien ja mahdollisuuksien ennakointi 
o kriittisten menestystekijöiden tunnistaminen 

 Osaamisen kehittyminen muutosprosessissa 

 Esimerkkejä Omasoten ja chatin käyttöönotosta 

 Työpaja 
 
Opiskelijalla on mahdollisuus suorittaa 1 opintopisteen muutosvalmennuksen koulutuskokonaisuus osallistumalla koulutuspäivään ja 
tekemällä itsenäisen opiskelun tehtävän (tehtävä ohjeistetaan osallistujille koulutuspäivässä). 
 

Osallistumismaksu  Koulutus on osallistujille maksuton. 
 

Ilmoittautuminen  Kainuun soten työntekijät koulutuskalenterin kautta.  
Muut osallistujat http://bit.ly/muutosvalmennus213 
(tai https://response.questback.com/kajaaninkaupunki/0kgihafjem) 

 
 
 
 
 
Lisätietoja   Hankkeen projektipäällikkö Kirsi Moisanen p. 044-7101276 kirsi.moisanen@kamk.fi 
  Hankkeen asiantuntija Anitta Juntunen p. 044-7101227 anitta.juntunen@kamk.fi 

Smuuuunnittelija Jukka Kinnunen p. 044-7687540 jukka.kinnunen@kainuu.fi 
www-osoite: http://web1.kamit.fi/digios 
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